
 پایداری شرکتی گزارش  
 : یشرکت تیدستورالعمل حاکم 38در خصوص موضوع ماده  رهیمد ئتیاظهار نظر ه

سازما ن بورس را    07/1401/ 18مصوب مورخ    یشرکت   تیمفاد دستورالعمل حاکم  هیشرکت کل  رهیمد  ئتیه  بنظر

 افتهیو در اغلب شاخص ها بهبود    تیمختلف رعا  یخود را در بخش ها  انهینموده است و بودجه مصوب سال  تیرعا

جه اها را در افق بلند مدت با چالش مو  ینی ب  شیها )تورم( تحقق پ  متیق  ینرخ ارز  و شاخص عموم  راتییاست و تغ

 .ساخته است

 .نموده است ساله شستا 5و2و1 یخود مطابق استراتژ یچارت و استراتژ مبادرت به بازنگری  شرکت

شرکت دارای کمیته های تخصصی ریسک ، حسابرسی ،فروش، انتصابات، ارزی ، معاملات ، فنی  و ... می باشد که مستمرا و بنا 

 به اقتضای ضرورت هر هفته و بعضا روزانه و ماهیانه تشکیل میگردد  

 وراق بهاداردستورالعمل حاکمیت شرکتی نزد سازمان بورس و  ا 40و  39گزارش پایداری : فصل ششم ، ماده 

 الف : بعد محیط زیست: 

، پس از   رعایت کلیه ی قوانین و مقررات محیط زیست کشوردر چارچوب الزامات و    تولید محصولاین شرکت با   •
در همایش ملی   1400اداره کل محیط زیست استان و دفتر پایش فراگیر سازمان محیط زیست ، در سال  ارزیابی توسط  

 ملی گردیده است .در سطح  صنعت سبز برترسیمین دریافت لوح و تندیس  موفق بهانتخاب صنایع سبز ، 
 صنعت سبز استان سمنان در سطح ملی معرفی شده است   تنها 99/ 98/ 96/97/ 95/ 92همچنین در سالهای  •
تا این لحظه هیچگونه اخطار و یا ابلاغ آلودگی از اداره محیط زیست شهرستان  و یا استان دریافت    92از سال   •

ساعته میزان    24ننموده ایم و با برقراری سیستم های غبار سنج آنلاین و دسترسی دادن به محیط زیست ، بصورت  
 غبار خروجی از دودکش های اصلی خطوط تولید ، توسط اداره محیط زیست پایش می شود . 

هرستان بر این  با توجه به قرار گرفتن شرکت در منطقه ی حفاظت شده ی تپال و حساسیت های محیط زیست ش •
منطقه و در راستای ایفای مسئولیت اجتماعی ، آبشخورهایی جهت حیات وحش ساخته شده و آبرسانی و تامین علوفه ی  
حیات وحش بر عهده ی شرکت می باشد که بیانگر همخویی صنعت و محیط زیست می باشدو به دفعات از این بابت از  

 شرکت تقدیر گردیده است . 
لاب هوازی اجرا شده است و ضایعات روغن و گریس و مواد نسوز مدیریت شه و جداگانه  در شرکت سیستم فاض •

 نگهداری می شود تا به محیط زیست آسیبی وارد نشود .

 ب: بعد مسئولیت های اجتماعی : 

... قرار  کارکنان شرکت سالیانه مورد معاینات و آزمایشات پزشکی ادواری شامل آزمایشات پاتوبیولوژی ،شنوایی سنجی و   •

 گرفته و نتایج توسط پزشک مستقر در محل کارخانه که متخصص طب کار می باشد مورد پایش  وتحلیل قرار می گیرد. 

میلیون ریال سیمان   2.880شرکت در راستای عمل به مسئولیت های اجتماعی در سال جاری طبق مصوبه مجمع مبلغ   •

میلیون ریال به برپایی    1.120ی و ...  اهدا نموده است و همچنین مبلغ  اهدایی به مساجد و تکایا و حسینه ها و مراکز درمان

مواکب اربعین و اعزام زائرین تحت پوشش کمیته امداد امام خمینی )ره( و کمک به سازمان ها و نهادهای مرتبط با فعالیت 

 شرکت کمک نموده است. 

 اختصاص داده است. نفر ساعت را به آموزش پرسنل  15.872شرکت در  سال جاری   •

 شرکت دارای سامانه صدای مشتریان فروش می باشد  •

 رعایت حقوق مصرف کنندگان را اخذ نموده است. 1شرکت گواهینامه سطح  •

 ج : بعد اقتصادی: 

رشد داشته است.که ناشی از مدیریت هزینه ها و    % 50سود خالص سال جاری شرکت در مقایسه با دوره مشابه سال قبل   •

همچنین شرکت با ایجاد سوآپ مالی بوسیله سپرده گذاری با نرخ های بالاتر   و تمام شده محصول و مدیریت نقدینگی صحیحقیمت  

 موجبات افزایش سود بیشتر را فراهم نموده است.

نسبت به کل کشور می باشد    % 2.2و سهم سیمان داخلی    %4.5سهم شرکت از فروش سیمان و کلینکر صادراتی در کشور   •

نیز در بخش داخل نسبت به ظرفیت تحویل هلدینگ سیمان تامین می    %5.8صادرات سیمان و کلینکر و    %16.2ن سهم  همچنی

تحویل سیمان و کلینکر داشته است. درحالیکه ظرفیت   %95باشد. همچنین شرکت نسبت به ظرفیت اسمی تحویل خود در سال  

 درصد ظرفیت اسمی بوده است. %76تحویل کل کشور 

 



 اقدامات انجام شده در خصوص مسئولیت های اجتماعی گزارش   -1-1-1
 جزئیات اقدامات انجام شده  مبلغ )میلیون ریال(  موضوع  ردیف 

 و ...   یها و مراکز درمان  نهیو حس  ایبه مساجد و تکا ییاهدا 2.880 تن  594اهدای سیمان به مساجد، مراکز و نهادها به میزان   1

 1.120 نهادها و سازمانها پرداخت کمک های بلاعوض نقدی به  2
 ین یامداد امام خم  تهیتحت پوشش کم نیو اعزام زائر  نیمواکب اربع ییبرپا

 شرکت تیمرتبط با فعال  ی)ره( و کمک به سازمان ها و نهادها

 ---------------- 4.000 جمع 

 میلون ریال   2.000کمک به ساخت مسجد در شهر زیرآب مازندران  طبق دستور سهامدار عمده 

 میلیون ریال 22.000کمک به سازمان بهزیستی کل کشورطبق دستور سهامدار عمده و شستا 

 گزارش اقدامات انجام شده در خصوص مسائل محیط زیست 

 ردیف 
شده جهت حمایت از  اقدامات انجام 

 محیط زیست 

کل مخارج انجام شده )میلیون  

 ریال( 

مخارج انجام شده جهت خرید تجهیزات  

 و تاسیسات و تعمیرات لازم 
 برآورد میزان کاهش خسارات  نتایج حاصل از اقدامات حمایتی 

1 

  کی خط  یاصل  لتریالکتروف راتیتعم

کولر خط   تیگر لتریالکتروف راتیتعم

  کی

 خط دو   یاصل  لتریالکتروف راتیتعم

 خط دو   تیلترگریالکتروف راتیتعم

 

8620 

 

 

کل مبلغ انجام شده جهت  

تعمیرات پرداخت گردیده  

 است . 

کنترل و کاهش میزان غبار خروجی از  

از توقف و   یریشگیپ دودکش های اصلی /

های گریت / افزایش  لتریالکتروف یخراب

راندمان فیلتر ها / تامین استاندارهای مصوب 

از جرایم   سازمان محیط زیست و پیشگیری

 آلایندگی  

 1402یک در هزار فروش سال 

2 

  شیدر پا یانجام طرح خوداظهار

پاک مصوب سال  یمطابق قانون هوا

1396 

 

620 

نمونه برداری و پایش آلاینده  

های خروجی صورت پذیرفته  

 است  

کلیه ی فاکتور های زیست محیطی خروجی  

در محدوده ی الزامات سازمان محیط زیست 

 کنترل شده است 

 1402در هزار فروش سال  کی

3 
عدد بگ   55تعمیرات و نگهداری 

 عدد بگ هاووس  4فیلتر و 
کنترل میزان غبار خروجی از کارخانه و   30.982 30.982

 همچنین غبار محیطی  

 1402در هزار فروش سال  کی

4 

پسماند جهت   تیریقانون مد یاجرا

 یپسماندها یآلودگ جادی از ا یریشگیپ

 ژه یو و   ی، صنعت یعاد

 1402در هزار فروش سال  کی کنترل و پیشگیری از آلودگی محیط زیست  * 628

 سال گذشته   قدامات انجام شده در خصوص تکالیف مجمع ا 

 نتایج اقدامات  اقدامات انجام شده  تکلیف مجمع  بند گزارش حسابرس مستقل / بازرس قانونی 

تنها با مجوز  میقد یروهاین تیوضع لیو تبد دیجد  یروهایاستخدام ن 

 باشد.  یم ریامکان پذ نگیهلد

  یروین  تیوضع  لیتبداستخدام و 

 ی انسان 

  لیتبد زینفر ن 56داشته است و تعداد   دیاستخدام جد  1402نفر در سال  18تعداد  

کارکنان طبق  تیوضع   لیشده اند مجوزاستخدام و تبد یبه قرارداد یمانکاری از پ تیوضع

و شستا اخذ   نگیاز هلد 1401در سال  یشرکت بوده و بطور کل  رهیمد اتیچارت مصوب ه

  رهیمد اتی بطور مستمر و همه ماهه در ه روهایتعداد ن  راتییغاست و هر گونه ت  دهیگرد

در بودجه مصوب   نیاطلاع داده شده است علاوه بر ا نگیهلد هی یمطرح و بصورت رسم

 است . ده ی اخذ گرد روهایتعداد ن شیمجوز افزا زین النهی سال

و   یبه بازرس قانون  1402عملکرد با بودجه سال  قیارائه گزارش تطب

جهت طرح در مجمع   شانیحسابرس مستقل و اخذ اظهار نظر ا

 انه یسال یعموم

اخذ اظهار نظر حسابرس مستقل و  

 ی بازرس قانون

و   هی ته نگیطبق فرمت مورد نظر هلد 1402عملکرد با بودجه مصوب سال  قیگزارش تطب

 به حسابرس داده شده است .انحرافات مربوطه  لیبه همراه تحل 

گردد و در اسرع  هیته ارجمندیب مانیشرکت س یمال یصورت ها

 رد یقرار گ نگیهلد اریوقت در اخت 

 مانیشرکت س یمال یصورت ها

 ارجمند یب

 خیتار یبرا یبه هماره گزارش حسابرس  ارجمندیب مانی شده س یحسابرس  یمال یصورتها

و  31/6/1402به  یشش ماهه منته یداده شد بعلاوه برا نگیو به هلد هیته 29/12/1401

 . دی و به موقع ارائه گرد هیته 29/12/1402



و   دییفوق العاده شرکت مورد تا یسازمان بورس در مجمع عموم دیی اساسنامه نمونه مورد تا قانون تجارت واساسنامه  و مقررات تجارت و اساسنامه  نیکامل قوان  تیرعا

سامانه سجام  قیقرار گرفت .سود سهامداران در موعد مقرر سازمان بورس و از طر بیتصو

در امور   یعدم وجود حساب بانک  لیمحدود از سهامداران به دل یتعداد کنیپرداخت شد ول

نشد وبه مرور با مراجعه به امور   سریسامانه سجام امکان پرداخت م درسهام و عدم ثبت نام 

  شی.اقدامات مربوط به افزا گرددیسود انها پرداخت م یسهام و اعلام شماره حساب بانک 

شرکت بطور کامل انجام شده و   یها  نیطبقه زم یابی ارز دیتجد قیشرکت از طر هیسرما

روج )خ راتییتغ ی.افشا می باشیم  نگیهلدگزارش حسابرس اخذ شده و منتظر اعلام نظر 

صورتجلسه   یفور یبود .عدم افشا نگیهلد یبا هماهنگ رهیمد اتی( ه یم یقد یاعضا

بود  یصورتجلسه توسط امور مال افتی در در ریتاخ  لیدر کدال به دل  یعاد یمجمع عموم

با   یضرورت هماهنگ لیروز در کدال به دل  کی ریپرداخت سود با تاخ  یزمانبند ی.افشا

 بیدر خصوص تصو یشرکت تیآنها بود .مفاد دستور العمل حاکم ییو پاسخ نها  نگیهلد

حقوق و  ی.عدم افشا دیگرد تیرعا رهیمد اتیدر ه یحسابرس داخل  یایحقوق و مزا

با  یشرکت بنا به ملاحظات  تیدر سا رعاملیموظف و مد رهیمد  اتیو ه  رانیمد یایمزا

 بود .  نگیهلد یهماهنگ

وزارت   یمبارزه با پولشوئ  یاست و به مرکز مل  یمسئول مبارزه با پولشوئ  ی.شرکت دارا6

 ازدریو فروش مرتبط آموزش مورد ن  یو بازرگان یشده است کارکنان مال  یمعرف   یدارائ

حساب  قیشرکت  صرفا از طر یها  یاند هر گونه پرداخت دهیرا د 33دستورالعمل ماده 

نامشخص و خارج از بورس  یزیوار چگونهیه باشدی مجاز شرکت و مهر م یبا امضا یبانک

پرونده   لیشرکت با تشک یداخل  انی تمام مشتر مینداشته ا یداخل  یفروشها یکالا برا

نموده اند و جوه خودرا ابتدا به حساب بورس  دای پ دیو اخذ کد بورس کالا امکان خر یتیهو

بوده   یمجاز بانک مرکز  یصراف ای انکب ق ی.ارز حاصل از صادرات از طر ندی نما یم زیکالا وار

  یسامانه جامع تجارت و با حراج برا قیاست و فروش ارزها  از طر دهیو تماما رفع تعهد گرد

شرکت و با استعلام از   یارز تهیکم قی با نظارت دق  زیمجاز و ارز مازاد ن یها یصراف هیکل 

شده است ضمنا  زیشرکت وار یآن به حساب ها الیرصورت گرفته و  یصراف 3حداقل 

که حسابرس محترم اشاره نموده  33مورد اشاره در دستورالعمل ماده  یسامانه و بسترها

  یریگیپ نگیهلد ینشده اند با هماهنگ یساز ادهی مستقر و پ ربطیذ یهنوز توسط سازمانها

با   یمبارزه با پولشوئ  یداخل  یبرنامه ها یموضوع طراح نیهمچن  می موضوع هست نیا

مختلف اعم از  یشرکت در حوزه ها سکی ر تهی) خطر( توسط کم  سکیبر ر یمبتن   کردیرو

کاهش  یبرا ییبرنامه ها یو طراح ییو ...در حال شناسا  یو فن  کی، فروش ، انفورمات یمال 

 .  میباش ی رفع آن م ای

شده در  رفتهیپذ یکامل ضوابط و مقررات حاکم بر شرکت ها تیرعا

 بورس و اوراق بهادر 

 یبورس یمقررات حاکم بر شرکت ها

حسابرس   یطرح شده از سو  راداتیموظف به رفع ا رهیمد اتیه

حاصله را در مقاطع سه   جیبوده و  اهم نتا یمستقل وبازرس قانون 

 . دی ماهه به سهامدار عمده گزارش نما

 یطرح شده از سو راداتیرفع ا

 ی حسابرس و بازرس قانون 

 

 

 تشریح برنامه های راهبردی  

 های راهبردی قبلی برنامه 

 ردیف
های  اهم اقدامات هیئت مدیره در خصوص پیشرفت طرح 

 قبلی 

-برنامه دلایل هیئت مدیره بابت ایجاد طرح و  

 های مذکور 

پیشنهادات هیئت مدیره بابت به سرانجام رساندن  

 ها ها و برنامه طرح 

1 
مدیریت هزینه ها و کاهش مستمر قیمت تمام شده  

 محصول
 بمنظور افزایش رقابت پذیری و سودآوری

به ظرفیت رساندن هر چه بیشتر تولید و  

 استفاده بهینه از منابع موجود 

 بازارهای صادراتی محصول توسعه   2
استفاده از حداکثر ظرفیت اسمی و ظرفیت  

 خالی تولید و افزایش سودآوری 

بهبهود کیفیت و تعامل با مشتریان و بهبود 

 مستمر فرایندها 

3 

تکمیل زنجیره ارزش و ارزش افزوده از طریق احداث  

کارخانجات جانبی از جمله محصولات بتنی و گچ و  

 سیمان سفید بیارجمند 

تکمیل زنجیره ارزش و افزایش سوداوری و 

 استفاده بهینه از منابع و مولد سازی انها 

نهایی کردن تولید محصولات بتنی و گچ و 

 سیمان سفید در کوتاه ترین زمان ممکن 

 های راهبردی آتی برنامه 

 طرح ها و برنامه های جدید  ردیف 
-دلایل هیئت مدیره بابت ایجاد طرح و برنامه 

 جدید های  

پیشنهادات هیئت مدیره بابت به سرانجام رساندن  

 ها ها و برنامه طرح 

1 
تمام شده   متیها و کاهش مستمر ق نهیهز تیریمد

 محصول 
 ی و سودآور  یریرقابت پذ شیبمنظور افزا

و استفاده  دیتول شتریرساندن هر چه ب تیبه ظرف

 از منابع موجود نهیبه

 محصول  یصادرات یتوسعه بازارها 2
  تیو ظرف یاسم ت یاستفاده از حداکثر ظرف

 ی سودآور شیو افزا دیتول یخال

و بهبود   انیو تعامل با مشتر ت یفیبهبهود ک

 ندها یمستمر فرا

3 

احداث   قیارزش و ارزش افزوده از طر ره یزنج لیتکم

و گچ و   یاز جمله محصولات بتن یکارخانجات جانب

 ارجمند یب دیسف مانیس

و   یسوداور شیارزش و افزا ره یزنج لیتکم

 انها یاز منابع و مولد ساز نهیاستفاده به

و گچ و   یمحصولات بتن دیکردن تول یینها

 کن زمان مم نیدر کوتاه تر دیسف مانیس

 احداث نیروگاه تولید برق خورشیدی 4
ایجاد انرزی پایدار برای شرکت در فصول گرم و  

 بالاسرد و جوگیری از قطعی برق و سودآوری 

پیگیری مستمر احداث نیروگاه در سالجاری و 

 افزایش میزان تولید برق خورشیدی

 استفاده از ظرفیتهای دانش بنیان و نوآوری 5

بهینه نمودن میزان مصرف انرزی و نیز بهبود  

مستمر کیفیت و محصول بمنظور کاهش هزینه 

 ها و افزایش سودآوری 

تقر  استفاده از ظرفیت شرکتهای دانش بنیان مس

 در پارک علم و فناوری و دانشگاهها 



 


